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OGGETTO: Ordinanza del Tribunale di Trapani Sez. Lavoro n. 1919/2015. Atti esecutivi
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Si attesta di aver eseguito i controlli e riscontri ai sensi ( ART. 183 comma 7 D.Lgs. n.267/2000
e dell’art.2 comma 1 del D.Lgs. 286/99.
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Visto! IL RAGIONIERE GENERALE "

Dr. Sebastiano Luppino




IL DIRIGENTE DI SETTORE

Richiamata la deliberazione del Commissario straordinario n. 215 del 25/06/2015 a mezzo
della quale, in esecuzione della Ordinanza esecutiva del Tribunale di Trapani n.
1919/2015 che ha accolto il ricorso della Signora Messana Giovanna avverso |l
licenziamento datato 1° novembre 2014, ha disposto il reintegro della ricorrente nei ruoli di
questa P.A,; '
Atteso che la ordinanza suddetta ha disposto, oltre al reintegro della signora Messana nel
posto di lavoro ricoperto fino al 1° novembre 2014 Cat. A p.p. puliziere uffici, anche la
condanna del Comune di Alcamo al pagamento di una indennita risarcitoria pari alla
allultima retribuzione percepita fino al reintegro nel posto avvenuto in data 1° agosto
2015; :

Attesa la decisione del Tribunale di Trapani e riconosciuti gli obblighi conformativi
susseguenti e dato atto che il compenso risarcitorio cosi come definito in sentenza
ammonta a € 7.307,91 escluso gli oneri per € 1.739,28 ed IRAP per € 621,17 ed
interessi per € 33,53 nonché le spese di liti, giusta fattura pro forma allegata che
vengono liquidati per € 2.500,00 ( oltre IVA per € 657,80, CPA 115,00 , spese generali
€ 375,00) per totale € 3.647,80;

Vista la Delibera C.C. n. 173 del 30/10/2014 con la quale ¢ stato approvato il bilancio di

previsione 2014/2016;
- Vista la Delibera G.M. n. 394 del 27/11/2014 con la quale & stato approvato il PEG

2014/2016;
- Visto il decreto del Ministero dell'interno del 30 luglio 2015 che ha prorogato al 30 settembre

2015 la scadenza per I'approvazione del Bilancio di previsione 2015/2017;

- Visto I'art.15 comma 6 del vigente regolamento Comunale di contabilita il quale dispone in
caso di differimento del termine per I'approvazione del bilancio un periodo successivo all'inizio
dell'esercizio finanziario il PEG provvisorio, si intende automaticamente autorizzato con
riferimento all'ultimo PEG definitivamente approvato;

Che occorre,pertanto, provvedere ad impegnare e liquidare la somma suddetta per il
compenso , per lirap, per interessi, per spese di soccombenza

Vista la delibera n. 394 del 27/11/2014 con la quale & stato approvato il PEG 2014/2016

- Visto l'art. 107 del D.L. 165/2001;

- Visto il D.L.vo 267/2000

DETERMINA

Per la causale in premessa ed esaminati gli atti che danno titolo alle liquidazioni:
1- Impegnare gli importi necessari nei seguenti capitoli di bilancio:
€ 7.307,91 - 113117/65 bilancio 2015.
€1739,28  113118/65 bilancio 2015
€-621,17 113116/65 bilancio 2015.
€ 33,53 per interessi al capitolo 112380 del bilancio dell'esercizio in corso
- € 3647,80 per spese di soccombenza al capitolo 112380 c.i. 1010808 del bilancio
dell’esercizio in corso; -
2. Liquidare a favore della dipendente Signora Messana Giovanna :
€ 7.307,91 - 113117/65 bilancio 2015 (retribuzione periodo 1/1 1/2014- 31/07/2015)
€ 1739,28  113118/65 bilancio 2015
€ 621,17 113116/65 bilancio 2015.
€ 33,53 per interessi al capitolo 11%280 del bilancio dell’esercizio in corso



3. Liquidare, altresi, a favore della stessa dipendente la somma di € 3.647,80
compresa IVA e CPA) per rimborso delle spese di lite. con preliavo dal capitolo
113280 c.i. 1010208 del bilancio dellesercizio “oneri straordinark della gestione
corrente settore Risorse umane ” .

4. Pubblicare, dopo linserimento nella raccolta sul sito web del Comune ed all'albo
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